
          Приложение 2 

  

ТРИМЕСЕЧЕН ДОКЛАД 

 

НАЦИОНАЛНА ПОТРЕБИТЕЛНА КООПЕРАЦИЯ НА СЛЕПИТЕ В 

БЪЛГАРИЯ 

(Наименование на организацията) 

за периода от 01.10.2024 г. до 31.12.2024 г. 

  

Извършени нестопански дейности:     

Специфични дейности: 

2.1. Трудоустрояване на член-кооператори при специфични за тях условия на труд – 

за трудоустрояване на незрящи член-кооператори със социална пенсия. 

НПК на слепите в България трудоустроява незрящи член-кооператори със социална 

пенсия.  

През м.10.2024 г. са изплатени трудови възнаграждения и осигурителни вноски за 

м.09.2024 г. на  10 бр. член-кооператора, които са от следните общини: Пазарджик, 

Тополовград, Варна, Панагюрище, Габрово, Гърмен. 

През м.11.2024 г. са изплатени трудови възнаграждения и осигурителни вноски за 

м.10.2024 г. на  10 бр. член-кооператора, които са от следните общини: Пазарджик, 

Тополовград, Варна, Панагюрище, Габрово, Гърмен. 

През м.12.2024 г. са изплатени трудови възнаграждения и осигурителни вноски за 

м.11.2024 г. на  10 бр. член-кооператора, които са от следните общини: Пазарджик, 

Тополовград, Варна, Панагюрище, Габрово, Гърмен. 

През м.12.2024 г. е изплатен редовен аванс за възнаграждения за м.12.2024 г. на  10 

бр. член-кооператора, които са от следните общини: Пазарджик, Тополовград, 

Варна, Панагюрище, Габрово, Гърмен. 

2.2. Организационна и координационна дейност на местните структури и материали, 

подпомагащи дейността им. 

Във връзка с организационната и социална дейност на кооперацията и 

осъществяването на преки контакти между член-кооператори, ръководство и 

Управителния съвет са изградени 14 районни структури, които покриват над 180 

общини на територията на Р. България. Координаторите са хората, които по места 

издирват лица със зрителни увреждания, разясняват им за дейността на 

кооперацията и условията за членуване. Те се срещат и разговарят с член-

кооператорите, подкрепят ги, като хора със сходни съдби, помагат им с 

подготовката на различен вид документи, необходими пред кооперацията и пред 

държавни и общински институции. Информират писмено УС за всякакви промени, 

които са им станали известни за даден член-кооператор, за да бъдат нанесени в 

картотеката.  Дават писмени становища за лицата, които подават в кооперацията 

документи за финансова подкрепа. 

През отчетния период дейността се осъществява, като средства не са разходвани. 

2.3. Подкрепа на член-кооператори интегрирани ученици и член-кооператори, които 

продължават обучението си след средно образование. 

В НПК на слепите в България е приет Правилник за подпомагане на тази част 

целева група, съобразно постигнатия успех. Изключително важна е ролята ни в 



стимулирането на член-кооператорите да продължават своето образование, с цел 

по-добрата им реализация и приобщаване в обществото, за да имат възможността да 

водят достоен начин на живот. За целта всички член-кооператори заявили своето 

желание и подали необходимите документи, подкрепяме чрез месечни стипендии за 

периода на обучението им.  

През м.11.2024 г. са отпуснати парични помощи за м.10.2024 г. на 8 бр. студенти – 

член-кооператори – член-кооператори, които са от общините както следва: 

Столична, Шумен, Дряново, Варна и Търговище. 

През м.11.2024 г. са отпуснати парични помощи за м.11.2024 г. на 8 бр. студенти – 

член-кооператори – член-кооператори, които са от общините както следва: 

Столична, Шумен, Дряново, Варна и Търговище. 

През м.12.2024 г. са отпуснати парични помощи за м.12.2024 г. на 9 бр. студенти – 

член-кооператори – член-кооператори, които са от общините както следва: 

Столична, Шумен, Дряново, Варна, Търговище и Враца. 

През м.12.2024 г. са отпуснати парични помощи по случай 8 декември на 9 бр. 

студенти – член-кооператори, които са от общините Столична, Шумен, Дряново, 

Варна, Търговище и Враца. 

2.4. Подкрепа на член-кооператори за подобряване на качеството на живот, които 

поради материални, възрастови, здравни и други причини не могат да задоволят 

своите основни жизнени потребности. 

В НПК на слепите в България, на основание вътрешен правилник, подкрепяме член-

кооператорите ни, които освен със зрителни увреждания са и с много съпътстващи 

заболявания, за което ежемесечно са им необходими значителни финансови 

средства за закупуване на поддържащи медикаменти. Подкрепата ни е насочена към 

най-уязвимите член-кооператори - самотно живеещи, възрастни хора, многодетни 

семейства, в затруднено материално положение.  

През м.12.2024 г. е изплатена отпусната финансова подкрепа, съгласно Правилник 

за социално подпомагане, на стойност между 50.00 лв. и 400.00 лв. на 17 души, 

нуждаещи се член-кооператора, от следните общини: Пловдив, Враца, Казанлък, 

Карнобат, Банско, Гоце Делчев, Варна, Ямбол, Столична, Пазарджик, Добрич. 

2.5. Организиране на обучения, съобразно нуждите на член-кооператори, 

ръководния и изпълнителен персонал.  

Дейността се извършва периодично през годината за организиране на обучения с 

участието на член-кооператори, като лекциите са свързани с трудово-правни, 

законови, кооперативни, социални и други теми, свързани с дейността на 

кооперацията. По време на обученията участниците трупат нови знания, обменят 

опит, осъществяват социални контакти по между си и с лекторите, които са им 

необходими за осъществяване на дейностите на кооперацията и тяхното личностно 

развитие.   

В периода 21.11.2024-23.11.2024 г. в гр. Дряново се проведе обучение на ръководни 

кадри и регионални координатори на НПКСБ. 

 

Постигнати резултати: 

Специфични дейности: 

2.1. Трудоустрояване на член-кооператори при специфични за тях условия на труд – 

за трудоустрояване на незрящи член-кооператори със социална пенсия. 

Постигнати резултати: През четвърто тримесечие действат общо 10 трудови 



договора за трудоустрояване на член-кооператори. 

През м. 09.2024 г. продължават договорите на 10 бр. член-кооператори. За целта 

през м.10.2024 г. са изразходени 6560.30 лв. за трудови възнаграждения и 

осигурителни вноски. За осъществената дейност е приложено доказателство №1 – 

Рекапитулация Разпространители на безплатни вестници и брошури за м.09.2024 г.  

През м. 10.2024 г. продължават договорите на 10 бр. член-кооператори. За тази 

дейност през м.11.2024 г. са изразходени 6268.00 лв. за трудови възнаграждения и 

осигурителни вноски. За осъществената дейност е приложено доказателство №2 – 

Рекапитулация Разпространители на безплатни вестници и брошури за м.10.2024 г. 

През м. 11.2024 г. продължават договорите на 10 бр. член-кооператори. За 

извършване на дейността през м.12.2024 г. са изразходени 6865.45 лв. за трудови 

възнаграждения и осигурителни вноски. За осъществената дейност е приложено 

доказателство №3 – Рекапитулация Разпространители на безплатни вестници и 

брошури за м.11.2024 г. 

През м. 12.2024 г. продължават договорите на 10 бр. член-кооператори. През 

м.12.2024 г. е изплатен редовен аванс за възнаграждения за м.12.2024 г., като за 

целта от държавната субсидия е изразходена сумата 1731.80 лв. За осъществената 

дейност е приложено доказателство №4 – Рекапитулация Разпространители на 

безплатни вестници и брошури за м.12.2024 г. 

2.2. Организационна и координационна дейност на местните структури и материали, 

подпомагащи дейността им. 

Постигнати резултати: През отчетния период са проведени консултации, срещи, 

посещения и телефонни разговори с член-кооператори, подготвени са и са получени 

в администрацията комплекти с документи за подпомагане на 29 броя член-

кооператори.  

2.3. Подкрепа на член-кооператори интегрирани ученици и член-кооператори, които 

продължават обучението си след средно образование. 

Постигнати резултати: През четвърто тримесечие на 2024 г. са подкрепени общо 9 

души – член-кооператори, продължаващите обучението си след средно образование. 

За м. 10.2024 г. са отпуснати и изплатени парични помощи през м.11.2024 г. на 8 бр. 

студенти, както следва: на 4 бр. студенти - член-кооператори по 100.00 лв., на 4 бр. 

студенти - член-кооператори по 40.00 лв. За осъществената дейност е приложено 

доказателство № 5 – Копие на Списък на студенти за изплащане на помощи за 

м.10.2024 г., съгласно правилника за подпомагане на член-кооператори.  

За м. 11.2024 г. са отпуснати и изплатени парични помощи през м.11.2024 г. на 8 бр. 

студенти, както следва: на 4 бр. студенти - член-кооператори по 100.00 лв., на 4 бр. 

студенти - член-кооператори по 40.00 лв. За осъществената дейност е приложено 

доказателство № 6 – Копие на Списък на студенти за изплащане на помощи за 

м.11.2024 г., съгласно правилника за подпомагане на член-кооператори.  

За м. 12.2024 г. са отпуснати и изплатени парични помощи през м.12.2024 г. на 8 бр. 

студенти, както следва: на 5 бр. студенти - член-кооператори по 100.00 лв., на 4 бр. 

студенти - член-кооператори по 40.00 лв. За осъществената дейност е приложено 

доказателство № 7 – Копие на Списък на студенти за изплащане на помощи за 

м.12.2024 г., съгласно правилника за подпомагане на член-кооператори.  

През м. 12.2024 г. са изплатени парични помощи по случай 8 декември на всички 9 

броя студенти - член-кооператори по 120.00 лв. За целта са изразходени 840.00 лв. 

от държавната субсидия.  Приложено е доказателство № 8 – Копие на Заповед А-

15/25.11.2024 г. и списък на студентите, приложен към нея. 

2.4. Подкрепа на член-кооператори за подобряване на качеството на живот, които 



поради материални, възрастови, здравни и други причини не могат да задоволят 

своите основни жизнени потребности. 

Постигнати резултати: През четвърто тримесечие на 2024 г. са подпомогнати с 

финансова подкрепа 17 души, нуждаещи се член-кооператори, отговарящи на 

изискванията на Правилник за социално подпомагане на НПКСБ. 

През м.12.2024 г. е изплатена финансова подкрепа на 17 души - член-кооператори 

както следва: на един член-кооператор сумата от 50.00 лв., на двама сумата от по 

80.00 лв., на един сумата от 120.00 лв., на трима сумата от по 150.00 лв., на двама 

сумата от по 180.00 лв., на двама сумата от по 200.00 лв., на един сумата от 250.00 

лв., на един сумата от 280.00 лв., на един сумата от 300.00 лв., на един сумата от 

350.00 лв. и на двама сумата от по 400.00 лв. За осъществената дейност е приложено 

доказателство №9 копие от Списък на утвърдените член-кооператори за 

подпомагане на заседание на УС – Пр.89/22.11.2024 г. – за сумата от 3520.00 лв. 

2.5. Организиране на обучения, съобразно нуждите на член-кооператори, 

ръководния и изпълнителен персонал.  

В периода 21-23 ноември 2024 г. в комплекс „Поп Харитон“ гр. Дряново беше 

проведено обучение на ръководни кадри, регионални координатори и активисти на 

НПК на слепите в България. В него взеха участие 41 души и придружители от 

цялата страна. 

По време на обучението бяха представени и дебатирани следните основни теми: 

− Информация относно практически насоки за лицата, които се освидетелстват от 

ТЕЛК за трайно намалена работоспособност/вид и степен на увреждане. 

Представени бяха основните насоки в тази област, разработени и публикувани 

от Министерство на здравеопазването; 

− Вътрешно кооперативни нормативни документи; 

− Закон за предприятията на социалната и солидарна икономика. Представен беше 

Наръчник с въпроси относно закона за предприятията на социалната и 

солидарна икономика, реда и условията за вписване в регистъра на 

предприятията на социалната и солидарна икономика. Темата беше представена 

обстойно от лектори от гр. Габрово. 

− Организационни въпроси относно комуникацията с член-кооператорите по 

райони и дейността на регионалните координатори. 

За осъществената дейност са приложени доказателства № 10, 11, 12, 13 и 14, а 

именно копие на фактура №4000001318/22.11.2024 г., копие на фактура № 

0000006066/25.11.2024 г., копие на фактура № 0000000285/28.11.2024 г., копие на 

списък на участниците в обучението и снимков материал. 

 

Индикатор за ефективност: 

Степен на постигане:  

По специфични дейности както следва: 

2.1. Трудоустрояване на член-кооператори при специфични за тях условия на труд – 

за трудоустрояване на незрящи член-кооператори със социална пенсия. 

Целевата стойност за 2024 г. е 20 души назначени на трудов договор, като към 

31.12.2024 г.  трудоустроените лица са 20 души, за които през отчетения до момента 

период е използвана субсидията.  

За отчетения до момента периода м.01.2024 г. – м.12.2024 г. е постигнато 100 % 

изпълнение на целевата стойност. 



2.2. Организационна и координационна дейност на местните структури и материали, 

подпомагащи дейността им. 

Целевата стойност за 2024 г. е 40 души. През отчетения период до момента 

м.01.2024 г. – м.12.2024 г. за дейността са изразходвани средствата за закупуване на 

консумативи за 40 координатора, т.е. е постигнато 100 % изпълнение. 

2.3. Подкрепа на член-кооператори интегрирани ученици и член-кооператори, които 

продължават обучението си след средно образование. 

Към края на четвърто тримесечие на 2024 г. целевата група е обхванала общо 11 

души –обучаващи се член-кооператори, за които е използвана субсидията. Целевата 

стойност за 2024 г. е 10 души, т. е. постигнато е 110 % изпълнение. 

2.4. Подкрепа на член-кооператори за подобряване на качеството на живот, които 

поради материални, възрастови, здравни и други причини не могат да задоволят 

своите основни жизнени потребности. 

Целевата стойност за 2024 г. е 37 души. През отчетения период до момента 

м.01.2024 г. – м.12.2024 г. са подкрепени общо 40 души член-кооператори, т. е. е 

постигната 108.11 % ефективност за заложената целева група. 

2.5. Организиране на обучения, съобразно нуждите на член-кооператори, 

ръководния и изпълнителен персонал.  

Целевата стойност за 2024 г. е 2 броя обучения. През отчетения до момента периода 

м.01.2024 – м.12.2024 г. са проведени две обучения, т. е. постигнато е 100 % 

изпълнение. 

 

Приложени доказателства за осъществените дейности: 

1. Копие на рекапитулация Разпространители на безплатни вестници и брошури за 

м.09.2024 г., отразяваща сумите за трудови възнаграждения и осигурителни 

вноски на трудоустроени член-кооператори. 

Забележка: Да не се взема предвид начислената сума за други доплащания 

2099.30 лв., тъй като тя е финансирана от друг източник. 

2. Копие на рекапитулация Разпространители на безплатни вестници и брошури за 

за м.10.2024 г., отразяваща сумите за трудови възнаграждения и осигурителни 

вноски на трудоустроени член-кооператори. 

3. Копие на рекапитулация Разпространители на безплатни вестници и брошури за 

за м.11.2024 г., отразяваща сумите за трудови възнаграждения и осигурителни 

вноски на трудоустроени член-кооператори. 

Забележка: Да не се вземат предвид начислената сума за други доплащания 

2332.50 лв./финансирана от друг източник/ и начислената сума 1000.00 

лв./финансирана от кооперацията/. 

4. Копие на рекапитулация Разпространители на безплатни вестници и брошури за 

за м.12.2024 г., отразяваща сумите за трудови възнаграждения и осигурителни 

вноски на трудоустроени член-кооператори. 

Забележка: Да не се взема предвид начислената сума за други доплащания 

695.32 лв., тъй като тя е финансирана от друг източник, както и сумата от 

4164.62 лв., която е за сметка на кооперацията. 

5. Копие на Списък на студенти за изплащане на помощи за м.10.2024 г., съгласно 

правилника за подпомагане на член-кооператори. 



6. Копие на Списък на студенти за изплащане на помощи за м.11.2024 г., съгласно 

правилника за подпомагане на член-кооператори. 

7. Копие на Списък на студенти за изплащане на помощи за м.12.2024 г., съгласно 

правилника за подпомагане на член-кооператори. 

8. Копие на Заповед А-15/25.11.2024 г. и списък на студентите, приложен към нея. 

9. Копие от Списък на утвърдените член-кооператори за подпомагане на заседание 

на УС – Пр.89/22.11.2024 г. – за сумата от 3520.00 лв. 

Забележка: Да не се взема предвид сумата от 1080.00 лв., която е за сметка на 

кооперацията. 

10. Копие на фактура №4000001318/22.11.2024 г. 

11. Копие на фактура № 0000006066/25.11.2024 г. 

12. Копие на фактура № 0000000285/28.11.2024 г. 

Забележка: По тази фактура от държавната субсидия е изразходена сумата 

470.11 лв., а останалата част /465.89 лв./ е за сметка на кооперацията.  

13. Копие на списък на участниците в обучението 

14. Снимков материал 

 

Съставил отчета: Силвия Тонова 

Гл. счетоводител: Цветанка Ангелова 

Ръководител: Бончо Бонев  


